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Submitter Comments:

I believe the Bill looks to improve on many real issues that many student, parent and teachers face 
when processing students in and out of the public school life. I have one issue and that is that the 
last section off the Bill wishes to add something that is just not necessary under the modernise and 
improve education services by: removing the use of gendered language and acknowledging 

  wellbeing, inclusion and diversity.Removing the use of gendered language: As i understand this 
section to represent the removal of male and female language from the school environment. This 
should not be be a division made for the whole we allow people to identify as they wish and respect 

  them for those differences. If we remove the choice to decide where does that leave us? 
Acknowledging wellbeing, inclusion and diversity: These sorts of discussions have been made over 
and over again, schools don't need more Inclusion and Diversity they need more Support staff to 
allow student to grow and not be pushed down by the pressures to accept people and just leave 
them to learn. The sort of inclusion needed is the inclusion of support staff for the kids with ADHD 
and Mental struggles lets make more concessions for them and not the individuals who want to be 

  accepted  for who they believe they are. For context my son has the best teacher who is pu ng so 
much time to make sure hi ADHD is kept under control but she has no support in tat classroom with 
7 kids with mental struggles. we need to support the great teachers and stop harping on about 
Inclusion and Diversity.
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